Le 16 septembre 2026

Carburants, gaz, alimentation...
Tous les prix flambent !

el On veut gagner plus, pas travailler plus !

Négocier le poids de nos chaines, ou s’en libérer ?

La direction annonce qu'il y aurait 2478 voitures a
produire en plus d'ici la fin de I'année, soit 6 séances
de travail supplémentaires.

Elle calcule le plan de production toujours au plus
serré, comme le prouve le passage a 65 secondes
en avril et le retour a 58 secondes avec des process
en moins aujourd'hui...et des conditions de travalil
encore plus dures.

La conséquence, c'est que nous les travailleurs,
on devient la variable d'ajustement des aléas de
production... au plus grand profit des actionnaires du
groupe, et au dépend de nos vies.

La direction n'a pas donné de dates de rattrapage.
Elle laisse jusqu'a jeudi aux syndicats pour faire des
propositions.

Son objectif en faisant cela Associer les
syndicats a la surexploitation des salariés et leur
demander de négocier le poids de nos chaines...

C'est aussi une fagon dorienter le
mécontentement des salariés contre les délégués,
et pas uniqguement contre la direction de I'usine.

Alors, notre probléeme n’est pas de savoir
comment faire 2 500 voitures supplémentaires, mais
comment vivre dignement de notre travail avec des
grosses augmentations de salaire !

La CGT ne participera pas a cette mascarade de
la direction.

On veut gagner plus, pas travailler plus ! Nos vies
doivent passer avant les profits des actionnaires de
Toyota. Et pour ¢a, nous ne pouvons compter que
sur nos mobilisations collectives avec un rapport de
force capable de faire reculer Toyota.

Quand tous les prix montent, les salaires doivent suivre !

Les prix des carburants continuent de flamber et
atteignent des niveaux jamais atteints. Une nouvelle
hausse du prix du gaz est encore programmée pour
le mois prochain... et les prix de [lalimentaire
continuent de monter.

Ici, la direction de l'usine profite de la pression
qu’on subit avec les prix qui montent et nos salaires
trop faibles...pour ne pas les augmenter en
espérant qu’on accepte de travailler des samedis,
des dimanches ou des jours fériés sans broncher.

Face a cette nouvelle vague d’augmentation
générale des prix, les travailleurs doivent se
préparer a revendiquer une augmentation tout
aussi générale des salaires et leur indexation
sur les prix.

C’est la seule mesure qui pourra nous protéger.

Avec 418 millions d’euros de bénéfices net
officiels 'année derniere, TMMF a largement les

Pour contacter la CGT :

moyens d’augmenter tous les salaires de 500 euros
par mois, et de les indexer sur les hausses réelles
des prix. D’autant plus que Toyota ne sera, a coup
sar, pas le dernier des constructeurs automobiles a
augmenter les tarifs de ses voitures !

Le mécontentement commence a s’entendre
dans les ateliers et beaucoup voient d’un bon ceil les
appels sur les réseaux sociaux pour se mobiliser a
partir du 17 octobre... et tous ceux qui envisagent
de se mobiliser ont mille fois raison !

Chez Toyota on est d’'un cété 4 800 travailleurs
qui font tout tourner dans I'entreprise et de l'autre
une poignée d’actionnaires et de directeurs...

Le probléme est simple !

Discutons entre nous, et préparons-nous a
agir le plus nombreux possible pour défendre
nos conditions de vie, et celles de nos familles.

Edith DUQUESNOY
Guillaume VASSEUR

06 68 36 14 71 (Peinture Eq. Bleue)
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07 83 90 89 96 (Peinture Eq. Jaune)
07 66 11 93 23 (Peinture Eq. Bleue)
07 86 38 95 67 (Ass. Eq.Jaune)

06 29 57 89 79 (Ass. Eq Jaune)

06 70 35 23 88 (Welding Eq Bleue)

ou par mail : cgt.toyota@live.fr

Eric PECQUEUR 06 29 36 87 40 (Ass. Eq. Bleue)
Quentin  LECLERCQ 06 67 38 24 28 (Peinture. Eq. Jaune)
J. Christophe BAILLEUL 06 20 62 50 83 (Presses Eq.Bleue) Ouassini GHERBI
Daniel RAQUET 06 03 40 05 48 (Ass. Eq. Bleue) Sylvain  NIGUET
Kamel SALLAK 07 67 63 84 12 (Peinture Eq. Bleue) Alexis CLEMENT
Guillaume CONNART 06 33 17 95 66 (Ass. Eq. Verte) Thomas PIEDANNA
Jérdome DELVINCOURT 07 77 28 85 87 (Ass. Eq Jaune) Laétitia JASPART
Cyril CATILLON 06 49 60 88 58 (Welding Eq Bleue) Quentin  SANNIER
Christophe DUFRANE 07 68 05 79 08 (Ass.Eq Bleue) Gokhan KOROGLU

Ainsi que tous les militants de la CGT connus dans les ateliers
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