
        
 

 

 

Les milliards dégoulinent d’un côté… 
Le groupe Toyota vient d’annoncer le bénéfice 

net sur un an, du 1er avril 2024 au 31 mars 2025 : 
29,3 milliards d’euros ! 

Ça fait 55 745 euros à la minute, 24h/24, samedis 
et dimanches compris ! 

Ces énormes bénéfices sont le produit du travail 
de l’ensemble des salariés de Toyota dans le monde 
et donc de TMMF aussi. 

L’année dernière, c’était 29,7 milliards d’euros… 
59 milliards d’euros de bénéfice net en 2 ans !  

Autrement dit, les actionnaires se gavent du fruit 
de notre travail à tous ! 

 

… Et pour nous, c’est des miettes ! 
Ici, à TMMF, la direction annoncera au mois de 

juin les résultats de l’usine. Il n’y a aucune illusion à 
avoir. Les directeurs de l’usine vont continuer à 
pleurer la bouche pleine, et continuer d’utiliser des 
artifices comptables, pour ne pas payer d’impôts sur 
les bénéfices en France, ou très peu comme l’an 
dernier. 

Les comptes bidouillés nous privent, depuis plus 
de 20 ans, d’une prime de participation d’au moins 
8 000 euros chacun tous les ans ! 

Les 2 200 euros bruts de prime de participation 
de l’an dernier et celle équivalente promise pour cet 

été ne sont en réalité qu’une toute petite partie de 
ce que nous devrions toucher. 

En ce qui concerne la prime « à 4 chiffres », 
annoncée et utilisée comme une carotte depuis plus 
de 3 ans, on n’en voit toujours pas la couleur.  

 
C’est pour augmenter toujours plus les bénéfices 

que notre situation à tous se dégrade. Au total, on 
est 300 de moins qu’il y a un an, la direction continue 
de supprimer des process et elle vient encore 
d’augmenter le plan de production journalier à 412 
voitures par équipe. 

 
Et les miettes d’augmentations depuis janvier ne 

suffisent pas pour faire face à la cherté de la vie. 
Il devient urgent que nos salaires augmentent, et 

pas qu’un peu.  
En dessous de 2 000 euros net par mois, ce n’est 

pas possible de s’en sortir ! 
Ce ne sont pas des réunions entre la direction et 

des délégués qui peuvent améliorer le sort de 
l’ensemble des salariés. 

 
 Il n’y a que le rapport de force qui obligera 

Toyota à prendre sur ses profits pour augmenter 
fortement nos salaires et embaucher du monde pour 
diminuer la charge de travail de chacun.  
 

 
 

Les jours fériés et le 1er Mai dans le viseur du patronat et du gouvernement 
  

 Le patronat et le gouvernement n’ont pas caché 
leur volonté de nous faire travailler gratuitement 
durant un ou plusieurs jours fériés, sous le faux 
prétexte de renflouer les caisses de l’Etat. 
 A l’occasion du 1er Mai, qui est une journée 
chômée payée, on les a tous entendu défendre « le 
droit à travailler le 1er Mai ». 
 On veut gagner plus, pas travailler plus ! 
 Ça fait 20 ans que le gouvernement de l’époque 
et  le patronat ont  réussi à imposer le travail gratuit  

un jour férié, le lundi de Pentecôte. 
 Ici, Toyota en profite pour encaisser le bénéfice 
d’une journée de production gratuitement. 
  
Alors, dans ce contexte où le patronat et le 
gouvernement veulent supprimer d’autres jours 
fériés et autoriser le travail le 1er Mai, la CGT Toyota 
appelle l’ensemble des travailleurs de l’usine à la 
grève lundi 9 juin pour la défense des droits ouvriers 
et contre les projets anti-ouvriers en cours. 

 
 
 
Pour contacter la CGT : 
Eric     PECQUEUR  06 29 36 87 40 (Ass. Eq. Bleue) Edith          DUQUESNOY 06 68 36 14 71 (Peinture Eq. Bleue) 
Quentin    LECLERCQ  06 67 38 24 28 (Peinture. Eq. Jaune) Guillaume   VASSEUR 06 73 35 84 14 (Ass. Eq. Bleue) 
J. Christophe   BAILLEUL  06 20 62 50 83 (Presses Eq.Bleue) Ouassini     GHERBI                         06 64 29 26 22 (Presses Eq Jaune) 
Daniel     RAQUET 06 03 40 05 48 (Ass. Eq. Bleue) Sylvain       NIGUET 06 77 26 47 05 (Peinture Eq. Jaune) 
Kamel     SALLAK 07 67 63 84 12 (Peinture Eq. Bleue) Alexis         CLEMENT 07 83 90 89 96 (Peinture Eq. Jaune) 
Guillaume   CONNART                    06 33 17 95 66 (Ass. Eq. Verte)                               Thomas     PIEDANNA                      07 66 11 93 23 (Peinture Eq. Bleue) 
Anna   PRUD’HOMME                     06 98 77 39 71 (Ass. Eq. Bleue)                              Jérôme      DELVINCOURT               07 77 28 85 87 (Ass. Eq Jaune) 
Cyril   CATILLON                             06 49 60 88 58 (Welding Eq Bleue)                          Quentin     SANNIER                         06 29 57 89 79 (Ass. Eq Jaune) 

Ainsi que tous les militants de la CGT connus dans les ateliers                                                                         ou par mail :   cgt.toyota@live.fr  

  La CGT Toyota Onnaing                                                                    Notre site internet : cgttoyota.fr  
 

                    Le 14 mai 2025                                                                 

 

 

55 745 euros à la minute, 24h/24, 7 jours/7 
voilà le bénéfice net annoncé par Toyota 
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